Usneseni Nejvyssiho soudu CSR ze dne
22.09.1970, sp. zn. 3 Cz 22/71,
ECLI:CZ:NS:1970:3.CZ.22.1971.1

Cislo: 12/1972

Pravni véta: Jestlize se pracovnik domahéa vici organizaci ndhrady skody na zdravi vzniklé tim, ze
organizace porusovala predpisy k zajiSténi bezpecCnosti a ochrany zdravi pri praci, priCemz nejde ani
o0 pracovni Uraz ani o nemoc z povolani, je treba takovy narok posoudit podle ustanoveni § 187 az §
189 zak. prace. /1/ V takovém pripadé je treba prokazat poruseni pravnich povinnosti organizace,
které mélo za nasledek vznik Skody zalobce.

Soud: Nejvyssi soud Ceské soc. rep.
Datum rozhodnuti: 22.09.1970

Spisova znacka: 3 Cz 22/71

Cislo rozhodnuti: 12

Cislo sesitu: 1

Typ rozhodnuti: Usneseni

Hesla: Nahrada Skody v pracovnim pravu

Pitedpisy: 99/1963 Sb. § 2
§120

§ 153 65/1965 Sb. § 187
§188

§ 189

§ 190

§193

§ 6

Druh: Rozhodnuti ve vécech obcanskopravnich, obchodnich a spravnich
Shirkovy text rozhodnuti:

Zalobkyné uplatnila proti Zalované organizaci ndrok na ndhradu $kody, kterou utrpéla tim, ze
pracovala u Zalované organizace v prasném prostredi bez poskytnuti ochrany dychadel. Tim bylo
naruseno jeji zdravi a z tohoto diivodu byl ji prizndn i ¢dste¢ny invalidni diuchod. PoZadovala ndhradu
za ztrdtu na vydélku po dobu pracovni neschopnosti, nahradu za bolest a ndhradu za ztizeni
spolecenského uplatnéni. Uplatnéné ndroky vyslovné odiivodnila ustanovenimi § 187 az § 189 zdk.
prdce, nebot skoda na zdravi ji vznikla tim, Ze Zalovand organizace poruSovala predpisy k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pri prdci.

Okresni soud v Sumperku uznal Zalovanou organizaci povinnou zaplatit Zalobkyni 9484 Kés a od 1.
12. 1969 naddle platit Zalobkyni mésicné 262 Kcs. Ve svém rozhodnuti vychdzel soud prvniho stupné
z posudku znalce MUDr. L. E., ktery u zalobkyne shledal zanet hornich i dolnich dychacich cest a



téZkou poruchu funkce plic s krecovitymi stahy prudusek, pricemz podle ndzoru znalce jako jediny
pravdépodobny cinitel pri posuzovani pricin vzniku tohoto stavu prichdzi v tivahu pracovni prostredi,
které podle vyjddreni okresniho hygienika bylo nepriznivé z hlediska pracovnich podminek, nebot
prumérnd prasnost presahovala miru, kterd se povazuje za bezpecnou pro zdravi pracovniki.
Rozhodujicim momentem pro vznik onemocneéni bylo vystaveni inertnimu prachu na pracovisti.
Ndroky zalobkyné za tohoto stavu shledal soud prvniho stupné duvodnymi ve smyslu ustanoveni §
190 a ndsl. zdk. prdce. Jednotlivé uplatnéné ndroky byly Zalobkyni prizndny podle ustanoveni § 193
zdk. prace.

Stiznost pro poruseni zdkona, kterou podal generdlni prokurdtor CSR, vytykd rozsudku soudu
prvniho stupné, Ze posuzoval uplatnéné ndroky podle ustanoveni § 190 a ndasl. zdk. prdce, ackoliv ani
Zalobkyneé sama netvrdila, Ze by u ni Slo 0 nemoc z povoldni anebo o pracovni turaz. Poskozeni zdravi
Zalobkyné nelze povazovat za pracovni uraz, nebot nedoslo k trazu, a o nemoc z povolani nejde, jak
to vyplyvd i z posudku znalce MUDr. E. a z posudku oddéleni nemoci z povoldni Fakultni nemocnice
v O. Neprichdzi tedy v uvahu odpovédnost zalované organizace podle ustanoveni § 190 a ndsl. zdk.
prdace, nybrz podle ustanoveni § 187 zdk. prdce, pokud by ovsem bylo prokdzdno poruseni pravni
povinnosti Zalovanou organizaci. Vzhledem k nesprdvnému posouzeni veci se soud prvniho stupné
nezabyval zjistovanim skutkového stavu potrebného pro posouzeni uplatnénych ndroku Zalobkyné z
hlediska ustanoveni § 187 zdk. prdce.

Nejvyssi soud CSR rozhodl o této stiznosti pro poruseni zdkona tak, ze rozsudkem soudu prvniho
stupné byl poruSen zdkon.

Z oduvodnéni:

Soud prvniho stupné posoudil naroky Zalobkyné podle ustanoveni § 190 a nasl. zak. prace, ackoliv
ani zalobkyné sama netvrdila, Ze by ji $koda vznikla v dusledku pracovniho trazu anebo nemoci z
povolani a ani zjiStény skutkovy stav tomu nenasvédcuje. To znamend, ze naroky zalobkyné je treba
posuzovat podle ustanoveni § 187 az § 189 zak. prace. Podle ustanoveni § 187 odst. 1, 2 zak. prace
odpovida organizace pracovniku za $kodu, kterda mu vznikla pri plnéni pracovnich kol nebo v
primé souvislosti s nim porusenim pracovnich povinnosti nebo imyslnym jednanim proti pravidlum
socialistického souziti, anebo kterou zpusobili pracovnikovi poru$enim pravnich povinnosti v ramci
plnéni ukoll organizace pracovnici jednajici jejim jménem. Je tedy tfeba prokézat poruseni pravnich
povinnosti organizaci, které mélo za nasledek vznik Skody zalobkyné. Touto otdzkou se soud prvniho
stupné vzhledem k odliSnému pravnimu nazoru nezabyval.

Bude proto treba zabyvat se v dal$im prubéhu rizeni tim, zda koncentrace prachu v ovzdusi
pracovisté, kde zalobkyné pracovala, prekracovala miru pripustné koncentrace prachu a kterou
pravni povinnost tim zalovana organizace porusila. Pritom bude treba provést dukaz posudkem
okresni hygienické stanice v Sumperku, nebot znalec - 1ékarl" prejiméa uvadénou okolnost pouze z
pisemného materialu této stanice. Teprve po takto doplnéném rizeni bude dén spolehlivy podklad
pro posouzeni naroki zalobkyné na nadhradu Skody podle ustanoveni § 187 az § 189 zék. prace, kdyz
jinak z dosavadniho dokazovani (z posudku znalce MUDr. E.) vyplyva, ze nynéjsi zdravotni stav
zalobkyné je v pri¢inné souvislosti s prasnym prostredim na pracovisti.

Soud prvniho stupné tedy porusil svym rozsudkem ustanoveni § 187 a § 190 z&k. prace a v souvislosti
s tim ustanoveni § 6, § 120 odst. 1 a § 153 odst. 1. 0. s. I.

1) srov. rozhodnuti uverejnéné pod ¢. 20/1969 Sbirky rozhodnuti a sdéleni soudii CSSR.



