Rozhodnuti Mestskeho soudu v Praze ze dne
13.02.1967, sp. zn. 6 Co 63/67,
ECLI:CZ:MSPH:1967:6.C0.63.1967.1

Cislo: 80/1967

Pravni véta: Vyzivné je jinym prijmem nez mzda ve smyslu § 299 odst. 1 o. s. I'., podléha proto
vykonu rozhodnuti jako pracovni prijem. ustanoveni § 297 o. s. I. se vztahuje i na soubéh pracovniho
prijmu, resp. dichodu, a vyzivného.

Soud: Méstsky soud v Praze

Datum rozhodnuti: 13.02.1967

Spisova znacka: 6 Co 63/67

Cislo rozhodnuti: 80

Cislo seSitu: 7

Typ rozhodnuti: Rozhodnuti

Hesla: Vykon rozhodnuti, Vyzivné

Predpisy: 99/1963 Sh. § 297
§ 299

Druh: Rozhodnuti ve vécech ob¢anskopravnich, obchodnich a spravnich

Shirkovy text rozhodnuti:

C. 80/1967 sb. rozh.

Vyzivné je jinym prijmem nez mzda ve smyslu § 299 odst. 1 o. s. I'., podléhd proto vykonu rozhodnuti

jako pracovni prijem. ustanoveni § 297 o. s. I'. se vztahuje i na soubéh pracovniho prijmu, resp.
duchodu, a vyzivného.

(Rozhodnuti méstského soudu v Praze ze dne 13. inora 1967, 6 Co 63/67.)

Obvodni soud pro Prahu 7 rozhodl podle § 297 o. s. I. 0 tom, Ze narizeny vykon rozhodnuti se
vztahuje i na vyzivné, které pobira povinna od svého manzela.

Proti tomuto usneseni se odvolala povinna. V odvolani predevsim uvadi, z jeji celkovy duchod od
SUSZ ¢ini jen 300 K¢s, ¢ili Ze dosahuje jen zdkladni ¢éstku, kterd nemiiZe byt vykonem rozhodnuti
postizena. Kone¢né zamitla, Ze vyzivné, které dostdva od manzela, neni mzdou, takZze se na né
nemuze vztahovat ustanoveni § 297 o. s. I.

Méstsky soud v Praze rozhodnuti soudu I. stupné potvrdil.

Z oduvodnéni:


https://sbirka.nsoud.cz/?p=9012

Neni rozhodujici, ze dichod, ktery pobira povinné od Statniho uradu socidlniho zabezpeceni,
nedosahuje snad ¢astky, ktera by mohla byt postizena vykonem rozhodnuti. Znamena to jen, ze by z
tohoto prijmu nemohly byt provadény zadné srazky, pokud ovsem nedojde k soubéhu tohoto diichodu
s jinym prijmem povinné ve smyslu § 297 o. s. I.

Neni také davodné odvolani, tvrdi-li, Ze v soubéhu podle § 297 o. s. I. nemuze dojit, je-li hruby prijem
vyzivné, které povinna pobira. Vyzivné je ,jinym prijmem” ve smyslu § 229 odst. 1 o. s. I, protoze i
ono nahrazuje povinnému odménu za vykonanou praci. Proto i vyzivné podléha vykonu rozhodnuti
jako jakykoli jiny pracovni prijem. Jestlize se pak ustanoveni o vykonu rozhodnuti srazkami ze mzdy
pouZiji i na vykon rozhodnuti srazkami z jinych prijml ve smyslu pravé vylozeném (srov. § 299 odst.
1 o. s. I.), vztahuje se ustanoveni § 297 o. s. . na soubéh pracovniho prijmu, resp. dichodu a
vyzivného ( § 302 odst. 2 0. s. I.).



