Stanovisko Nejvyssiho soudu ze dne 20. 11.
1956, sp. zn. 1 Ec 190/56

Cislo: 29/1957
Pravni veéta:

V pripadé poskytovani a prijimani mzdy nad vySi dodatec¢né schvalenou prisluSnym spravnim
organem podle § 2 odst. 1, 2 zak. ¢. 244/1948 Sh., o statni mzdové politice, jde o preplatek na mzdé,
ktera byla vyplacena zalohové do konecného vyuctovani (§ 3 odst. 2 zak. €. 244/1948 Sb.). Platila
proto pro narok na vraceni tohoto preplatku triletd promlceci lhtita podle § 1486 ¢. 5 o. z. 0. a taz
lhtta plati i podle § 90 ob¢. zak.

Béh promlceci lhuty poc¢ind dnem, kdy byl zaméstnavatel spravnim organem zpraven o vysi
schvéalené mzdy, po pr. dnem doruceni vyméru, jimz se schvaleni odpira; jestlize zaméstnavateli
nedoslo rozhodnuti, kterym se odpira schvaleni ujednani, jez bylo predlozeno ke schvaleni
ministerstvu podle § 2 odst. 1 nebo § 3 odst. 1 zak. ¢. 244/1948 Sb., zacCind béh promlceci lhuty
uplynutim dvoumésicni lhtty podle § 4 cit. zak., pocitané ode dne, kdy byl podan navrh na schvaleni
(srov. §§ 2 a 4 zak. €. 244 1948 Sbh.).

Soud: Nejvyssi soud

Datum rozhodnuti: 20.11.1956

Spisova znacka: 1 Ec 190/56

Cislo rozhodnuti: 29

Cislo sesitu: 2

Typ rozhodnuti: Stanovisko

Hesla: Promlceni, Smlouva pracovni

Predpisy:

Druh: Stanoviska

Shirkovy text rozhodnuti:

Nejvyssi soud ve svém rozhodnuti o stiznosti pro poruseni zédkona ¢. j. Cz 439/53 hdjil stanovisko,
podle néhoz poskytovani a prijimani mzdy nad vysi dodateéné schvalenou prisluSnym spravnim
organem je neplatnou soluéni smlouvou. V takovém pripadé nejde o mzdu ani o zalohu na mzdu
podle ustanoveni § 1486 ¢. 5 o. z. 0., které se vztahuje jen na zalohy nebo mzdy sjednané platnou
smlouvou. Jde-li o vraceni plnéni z neplatné smlouvy, je nutno posuzovat povinnost vyplyvajici z
nedostatku platného privoleni jako zavazek z bezdtivodného obohaceni podle § 887, 879, 1431 o. z. o.

Takovy narok podléhal obecné tricetileté promlceci lhiité. Podle §§ 90 a 566 ob¢. zak. pak plati pro
uplatnéni téchto naroku trileta promléeci lhuta pocitand od 1. 1. 1951.

Tento vyklad dosavadnich pravnich predpist, vedouci k vymahéni preplatka na zakladé ustanoveni §



360 ob¢. zék., je pocitovan jako neoduvodnénd tvrdost, a to zejména vic¢i nevinnému prijemci
preplatka:

a) Na stétnich zaméstnancich a zaméstnancich v nékterych hospodarskych odvétvich preplatky
na pracovnich prijmech (nepravem placené ¢astky pracovnich prijmu) lze povazovat, jen védél-
li zaméstnanec nebo musel-li z okolnosti predpokladat, ze jde o ¢astky nespravné vymérené
nebo omylem vyplacené, a jen nejdéle za uplynulou dobu tfi roku. Otazka nedoplatku a
preplatki na pracovnich prijmech je takto reSena ustanovenim § 20 vl. nar. ¢. 17/1954 Sb., o
platovych pomérech zaméstnanci statniho aparatu, § 26 vl. nar. ¢. 68/1950 Sb., kterym se
vydava platovy rad pro spravni zaméstnance, a obdobnymi ustanovenimi dalSich platovych
radu, u uciteld a vychovatelll ustanovenim § 14 zakonného opatreni ¢. 30/1956 Sb., u
zdravotnickych pracovniku ustanovenim § 21 zékonného opatreni ¢. 31/1956 Sb.; v
hospodarskych odvétvich pak v mzdovych predpisech pro nékteré kategorie zaméstnanct (na
pr. § 17 rozkazu min. dopravy ¢. 90 o platové Upravé pro zaméstnance zeleznic, § 29 odst. 2
pracovniho a mzdového radu pro zaméstnance c¢s. posty, § 28 mzdového radu pro zaméstnance
Cs. statnich lest).

b) Prijemce poplatki je v nevyhodnéj$im postaveni nez zaméstnanec, ktery zptsobil Skodu
podniku a odpovidé za ni v rozsahu podle vladniho usneseni ze 4. kvétna 1954, o uplatnovani
hmotné odpovédnosti zaméstnancu za $kody zpusobené podniku.

c) Také v sovétském pravu neni obdobna tvrda praxe (viz Sovétské pracovni pravo, Orbis 1952,
str. 257).

Shora uvedeny vyklad platnych pravnich predpisu neni také zcela v souhlasu s ustanovenim § 3 odst.
2 zak. €. 244/1948 Sh. Podle tohoto ustanoveni za dobu schvaleni ujednani ma zaméstnanec narok na
primérenou zéalohu, kterou je zaméstnavatel povinen zuctovat na jeho sluzebni pozitky.

Projevuje se i témi dusledky, ze nadtarifni mzda zaméstnancova se roz$tépuje na dvé ¢asti, z nichz
jedna cast, t. j. ¢ast do vySe dodatecné schvalené prislusnym spravnim organem, by byla jako mzda
narokem z pracovniho pomeéru, pro ktery by platila triletd promlceci Ihuta podle § 1486 ¢. 5 0. z. 0., a
druhd ¢ast, t. j. ¢ast nad vysi dodatecné schvalenou, by byla narokem z bezduvodného obohaceni,
pro néjz platila podle o. z. o. tficetileti promlceci lhuta.

Ze vSech téchto duvodu obc¢anskopravni kolegium nejvys$siho soudu se priklonilo ke stanovisku, ze v
pripadé poskytovani a prijiméni mzdy nad vysi dodatecné schvalenou prisluSnym spravnim organem
podle § 1 zak. ¢. 244/1948 Sb. jde o preplatek na mzdé, ktery byl vyplacen zélohové do konecného
vyuctovani (§ 3 odst. 2 zak. ¢. 244/1948 Sb.) Platila proto triletd promlceci lhita podle § 1486 ¢. 5 o.
z. 0. Podle § 90 obC. zék. plati rovnéz triletd promlceci lhiita. Béh promlceci Ihuty po¢ind dnem, kdy
byl zaméstnavatel spravnim organem zpraven o vysi schvalené mzdy, po pr. dnem doruceni vymeéru,
jimz se schvaleni odpira; jestlize zaméstnavateli nedoslo rozhodnuti, kterym se odpira schvaleni
ujednani, jez bylo predlozeno ke schvéleni ministerstvu podle § 2 odst. 1 nebo § 3 odst. 1 zék. ¢.
244/1948 Sb., zac¢ina béh promlceci lhiity uplynutim dvoumeési¢ni lhity podle § 4 cit. zék., poCitané
ode dne, kdy byl podan navrh na schvaleni (srov. §§ 2 a 4 zak. ¢. 244/1948 Sbh.).

Tim se opousti od dosavadniho stanoviska, zastavaného v rozhodnuti nejvyssiho soudu ¢. j. Cz
439/53.

Obdobna situace jako u vraceni preplatku na mzdé, vzniklych poskytovanim a prijimanim mzdy nad
vy$i dodate¢né schvalenou prisluSnym spravnim organem, vznika i v pripadé vraceni preplatki
prémii. Prémie jsou soucasti mzdy, soucasti sice pohyblivou, nebot jde o odménu za vySeny pracovni
vykon, ale spadajici do smluvnich sluzebnich pozitkl, jak to ostatné vyplyvéa ze vSech mzdovych



vyhlasek. O tomto charakteru prémii svéd¢i i to, ze podléhaji dani ze mzdy (§ 3 zak. ¢. 76/1952 Sb.)
jako prijem ze smluvniho pracovniho poméru a nepodléhaji dani z prijmu obyvatelstva. Jsou tedy i
soucasti mzdy ve smyslu ustanoveni § 1486 ¢. 5 o. z. o.

Se zretelem k tomu proml¢oval se i narok na vraceni preplatkt prémii v trileté promlceci lhuté podle
§ 1486 €. 5 0. z. 0., poCitané od toho okamziku, kdy k preplaceni prémie doslo.

K tplnosti nutno dodat, ze na promléeni naroku na vraceni preplatkli na mzdé, vzniklych
poskytovanim a prijimanim mzdy nad vysi dodatecné schvélenou prisluSnym spravnim organem
podle § 1 zak. ¢. 244/1948 Sb. a na promléeni preplatkli na prémiich se nevztahuji ustanoveni o
prodlouzeni promléeni podle zdkona ¢. 101/1953 Sb., o prechodné dUpravé promléeni nékterych
penézitych pohledavek, nebot jde o naroky z pracovniho poméru.

V zavéru se jeSté poznamenava, ze otdzka promlceni preplatkd na mzdé, vzniklych poskytovanim a
prijimanim mzdy nad vysSi dodateéné schvalenou prislusSnym spravnim organem podle § 1 zak. C.
244/1948 Sb. je prakticka jen pro pravni rad platny v ¢eskych zemich.



