Rozsudek Nejvyssiho soudu SSR ze dne
29.12.1988, sp. zn. 5 Cz 24/88,
ECLI:CZ:NS:1988:5.CZ.24.1988.1

Cislo: 7/1990

Pravni véta: Postgradualnym Stidiom sa z hladiska pravnej upravy vyjadrenej v ustanoveni § 143
Zak. prace neziska ani nezvysi kvalifikacia pracovnika, pokial pracovnik absolvovanim tohoto Studia
neziskava zaroven predpoklady pre vykon kvalifikovanejsej prace (pre vyssiu funkciu), pre ktora
pracovnik dosial kvalifikaciu nesplnal.

Soud: Nejvyssi soud SSR

Datum rozhodnuti: 29.12.1988

Spisova znacka: 5 Cz 24/88

Cislo rozhodnuti: 7

Cislo sesitu: 2-3

Typ rozhodnuti: Rozsudek

Hesla: Pracovni pomér, Studium postgradudlni

Predpisy: 65/1965 Sb. § 143

Druh: Rozhodnuti ve vécech ob¢anskopravnich, obchodnich a spravnich
Shirkovy text rozhodnuti:

Zalobou sa Zalujiica organizdcia domdhala na Zalovanom zaplatenia sumy 6364,- K&s; uvddzala, Ze
ide o vynalozené ndklady uhradené organizdciou v suvislosti s absolvovanim postgradudlneho studia
Zalovanym na zdklade dohody uzavretej podla ustanovenia § 143 Zdk. prdce; Zalovany podmienky
uvedené v dohodne nesplnil; preto je povinny uhradit cast organizdciou vynalozenych ndkladov.

Obvodny sud Bratislava 5 rozsudkom Zalobu zamietol. Poukdzal pritom na ustanovenia § 242 ods. 1
pism. a) Zdk. prdce a cl. III. zdkladnych zdsad Zdkonnika prdce podla ktorych treba povazovat
dohodu uzavrett na zdklade ustanovenia § 143 Zdk. prdce za neplatnu. Dévod neplatnosti dohody
videl v tom, Ze zalovany absolvovanim postgradudlneho Studia neziskal a ani si nezvysil kvalifikdciu,
v ramci ktorej vykondval dohodnuty druh prdace. S poukazom na ustanovenia § 141 a § 35 ods. 1
pism. a) Zdk. prdce mal za to, Ze bolo povinnostou organizdcie vytvdrat priaznivé podmienky pre
vhodné doplrniovanie, pripadne prehlbovanie odbornych poznatkov nezdvisle na otdzke, ci financné
ndklady s tym spojené budu nejakym spdsobom organizdcii uhradené. Podla jeho ndzoru by dohodu
podla ustanovenia § 143 Zdk. prdce bolo mozné pri takejto forme prehlbovania odbornosti platne
uzavriet iba vtedy, ak by na jej absolvovani vyrazne prevysoval individudlny zdujem pracovnika nad
celospolocenskym zdujmom na prehlbovani kvalifikdcie, ¢o sa vsak v danom pripade nestalo.

Mestsky sud v Bratislave rozhodol o podanom odvolani Zalobu tak, Ze zmenil rozsudok stdu prvého
stupna a zaviazal Zalovaného zaplatit Zalujtcej organizdcii sumu 6 364,- K¢s ako aj trovy konania vo



vyske 512,- K¢s do troch dni. Odvolaci sud bol toho ndzoru, Ze absolvovanie postgradudlneho studia
je zvysovanie kvalifikdcie v ramci jej existujuceho stupna. Okrem toho na absolvovani
postgradudlneho studia mal v tejto veci zdujem zalovany a tento zdujem vyrazne prevysoval nad
zdujmom organizdcie. Zalovany totiz sdm poZiadal o moznost dokondenia a absolvovania
postgradudlneho studia, hoci pre vykon jeho funkcie nebolo dalSie Studium predpisané a a ni
podmienené.

Najvyssi sud SSR rozhodol o staznosti pre porusSenie zdkona, ktoru podal generdlny prokurdtor SSR,
tak, ze tymto rozsudkom odvolacieho stdu bol poruseny zdkon.

Z odovodnenia:

Organizdcia moze s pracovnikom uzavriet dohodu, ktorou sa organizacia zavazuje umoznit
pracovnikovi ziskanie alebo zvySenie kvalifikacie a pracovnik sa zavazuje zotrvat v organizacii po
urcity ¢as alebo uhradit jej ndklady spojené so ziskanim alebo zvySenim kvalifikacie ( § 143 ods. 1,
veta prva, Zak. prace).

Pre posudenie otazky platnosti dohody podla ustanovenia § 143 Zak. prace v prejednavanej veci ma
zdsadny vyznam urcenie, ¢i absolvovanie postgradualneho Studia mozno kvalifikovat ako ziskanie
alebo zvysenie kvalifikdcie. V zmysle ustanovenia § 1 vyhlasky ¢. 49/1967 Zb. je ucelom
postgradudlneho Studia poskytnut absolventom vysokych skol tematicky ucelent teoretickd pripravu
v uzsich Specializaciach alebo ich oboznamit s novymi vedeckymi poznatkami v prislusnych
odboroch. Na postgradualnom studiu sa zucastiuju pracovnici spravidla v odbore, ktory absolvovali
na vysokej skole alebo v pribuznom odbore, pripadne aj v inom odbore, pokial si v nom potrebuju
ziskat nové vedomosti alebo prehibit znalosti pre vykon svojho zamestnania.

Pri postgradudlnom Studiu ide spravidla o odborné Skolenie, ktorého ucelom je udrzanie
primeraného kontaktu vysokoskolsky vzdelaného pracovnika s vyvojom pravneho poriadku, vedy a
techniky a v tomto ramci prehibenie znalosti a vedomosti potrebnych pri plneni pracovnych tloh. Pri
takejto forme Studia ide spravidla o povinné doplnovanie potrebnych odbornych vedomosti
pracovnika, teda o jeho pracovnu povinnost, ktord mu vyplyva z pracovnej zmluvy, i ked je v tomto
pripade realizovana formou Studia popri zamestnani. Pri tejto forme Studia neprevazuje zdujem
pracovnika a absolvovanie postgradualneho Studia tiez nie je spravidla predpokladom pre zaradenie
na kvalifikovanejsiu a lepSie platenu pracu (vyssiu funkciu), lebo pracovnik tuto podmienku (tj.
vysokoskolské vzdelanie) spliia. Je teda v zdujme organizacie, aby sa pracovnik takéhoto $tudia
zicastnil, a tieZ je jej povinnostou, aby takéto dopihanie jeho vedomosti zabezpedila, a to pripadne aj
formou postgradualneho studia. V takomto pripade nemoze organizéacia vyzadovat od pracovnika,
aby s nou uzavrel dohodu podla ustanovenia § 143 Zak. prace, pripadne, Zze by mu nemala dat
moznost absolvovat postgradualne studium. Pri takomto postupe organizacia nevytvara priaznivé
podmienky pre tspesné plnenie pracovnych uloh ( § 35 ods. 1 pism. a/ Zak. prace) a neplni si tiez
svoje povinnosti vyplyvajuce jej z ustanovenia § 141 Zak. prace.

Ina situacia by nastala, pokial by pracovnik absolvovanim urcitého typu postgradualneho stidia mal
predpoklad pre vykon urcitej kvalifikovanejSej prace (vyssej funkcie), pre ktord doteraz predpisanu
kvalifikdciu nesplial. V takom pripade by islo o jeho z4dujem (ktory by sa neskorsie spravidla
realizoval zvySenim platu), v ktorom by pripadne bolo uzavretie dohody podla ustanovenia § 143 Zak.
prace v sulade s ustanoveniami § 242 a § 244 Z4ak. prace.

Odvolaci sud vychadzajic z iného pravneho nazoru neposudzoval vec z uvedenych hladisk. Bolo jeho
povinnostou tieto rozhodujuce okolnosti v sidenej veci nalezitym sp6sobom objasnit, a to v tom
smere, aké vyhody Zalovany ziskal absolvovanim postgraduéalneho studia nielen na p6vodnom, ale aj
na inom pracovisku. Uvahy odvolacieho sidu za tohto stavu nemajii oporu v skutkovych zisteniach.



Vzhladom na uvedené odvolaci sid porusil svojim rozhodnutim zdkon v ustanoveniach § 6, § 120 ods.
1,8 153 ods. 1,8 211 a § 220 ods. 1 O. s. p. v spojeni s ustanovenim § 143 ods. 1 Zak. prace.



